DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

Pazarlamanin BUS 331 GUz-Bahar 03+00+00 Secmeli 3 5

Prensipleri

Akademik Birim: isletme

Ogrenim Turi: Orglin Egitim

On Kosullar yok

Ogrenim Dili: ingilizce

Dersin Dlzeyi: Lisans

Dersin Koordinatora:

Dersin Amaci:

Bu ders, 6grencilere pazarlamanin nasil isledigini, pazarlamanin islevselligini 6gretmeyi ve bu
bilgileri basanli pazarlama stratejileri gelistirmek ve uygulamakta kullanmayi amag edinir

Dersin icerigi:

Pazarlamaya giris olarak tasarlanan bu ders 6grencilere pazarlamaya dair genel kavramlari,
teoriler ve yaklasimlari glincel pazarlama teorilerini ve yaklasimlarini da konular icerisinde
harmanlayarak sunar.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

e 1- Pazarlamanin ilkelerini ve anahtar terimlerinin edinimleri

e 2- Pazarlama kavramlarinin kisinin kendine uygulanisi

e 3- Pazarlamanin islevselligi, tiketici agisindan pazarlamanin 6nemi ve islevselligi,
pazarlama stratejilerinin olusturulmasi ve uygulanmasinin edinimi

Dersin Ogrenme Yéntem ve yuzyuze

Teknikleri

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular On Hazirlik

1 Giris

2 Gevre Analizi Kotler & Armstrong “dan ilgili b6lim

3 Tuketici Davranisi Kotler & Armstrong “dan ilgili b6lim

4 Segmentasyon, Hedefleme ve Kotler & Armstrong “dan ilgili b6lim
Konumlandirma

5 Uriin / Servis Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

6 Fiyatlandirma Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

7 ara sinav

8 dagitim Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

9 Kuresel Pazarlama Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

10 Kuresel Pazarlama Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

11 Pazarlama iletisimi Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

12 Reklam Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

13 Dijital iletisim Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

14 Sosyal Sorumluluk ve Etik Kotler & Armstrong “dan ilgili bolim

Kadir Has Universitesi'nde bir ddnem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.




ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

Philip Kotler and Gary Armstrong, Principles of Marketing, 17th edition, GE Pearson. 2018

DIGER KAYNAKLAR

Harvard Business Review makaleleri

DEGERLENDIRME SISTEMI

Yariyil ici Calismalan Sayi Katki Payi (%)
Katilim 14 10

Odev 1 20

Ara Sinavlar/SozIU Sinavlar/Kisa Sinavlar - 30

Final Sinavi - 40

Total: 15 100

IS YUKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi Siiresi (saat) Toplam is Yiikii (saat)
Ders Saati 2 15 30

Odev 1 30 30

Dersle ilgili Sinif Disi Etkinlikler |1 5 5

Ara Sinavlar/SézIu 2 15 30

Sinavlar/Kisa Sinavlar

Final Sinavi 1 30 30

Toplam is Yiki (saat): 125

1 AKTS = 25 saatlik is yuku

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiISKiSi

# PY1 PY2

PY3

PY4

PY5

PY6 PY7

PY8

PY9 PY10 PY11l

OoC1

0cC2

0C3

Katki Duzeyi: 1 Dusuk, 2 Orta, 3 Yuksek
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