DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

Staj BUS 399 Glz 00+01+00 Zorunlu 0 1

Akademik Birim: isletme

Ogrenim Turi: Orgiin Egitim

On Kosullar Yok

Ogrenim Dili: ingilizce

Dersin DUzeyi: Lisans

Dersin Koordinatéru:

Dersin Amaci:

isletme lisans egitiminin sundugu bilgi ve becerileri uygulama firsati ve is deneyimi
kazandirmak Uzere sektor ortaminda pratik yapma

Dersin icerigi:

Ogrenci 20 is giini olan staji, isletme Bélimii staj komisyonu tarafindan uygun bulunan bir
isletme ortaminda gerceklestirir. Ogrenci staj siiresince dahil oldugu calismalari, gdzlemlerini
Universite egitimi boyunca edindigi bilgi ve becerilerle nasil iliskilendirdigini ve staj
tecriibesinden kazanimlarini Ogrenci Staj Raporu’nda ézetler.

Firma yetkilisi 6grenci ile ilgili gézlemlerini Staj Degerlendirme Raporu’na yansitarak isletme
BolUmU staj komisyonuna iletir.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

e 1- Pazarlama, uretim, finans, insan kaynaklari, bilgi yonetimi gibi isletme
fonksiyonlarinda uygulama tecribesi kazanmak.

e 2- Gergek isletme problemlerini tanimlama ve ¢6zim gelistirme becerisi kazanmak.

e 3- Profesyonel bir calisma ortaminda organizasyon yapisi ve yonetimi konusunda
gozlem yoluyla bilgi edinimi.

e 4- isletmelerin etik sorumluluklar ve calisma ortamindaki etik yaklasimlar konusunda
tecribe kazanmak.

 5-isletmelerin etik sorumluluklar ve calisma ortamindaki etik yaklasimlar konusunda
tecrtibe kazanmak.

Dersin Ogrenme Yéntem ve
Teknikleri

Firma tarafindan talep edilen gérevlendirmeler (Uretim, tasarim, analiz, denetim,
optimizasyon vb.)

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular On Hazirhk

1 Staj (firma yonetmeliklerine uygun olarak) | Firmanin talep ettigi sekilde.
2 Staj (firma yonetmeliklerine uygun olarak) | Firmanin talep ettigi sekilde.
3 Staj (firma yonetmeliklerine uygun olarak) | Firmanin talep ettigi sekilde.
4 Staj (firma yonetmeliklerine uygun olarak) | Firmanin talep ettigi sekilde.
5 Staj (firma yonetmeliklerine uygun olarak) | Firmanin talep ettigi sekilde.
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Kadir Has Universitesi'nde bir ddnem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.

ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

dokimanlar.

Firma tarafindan verilen is guvenligi yonergeleri, saha yonetmelikleri, ofis yonetmelikleri, teknik kilavuzlar ve el kitaplari vb.

DIiGER KAYNAKLAR

DEGERLENDIRME SISTEMI

Yanyil ici Calismalan Sayi Katki Payi (%)
Katilim 20 100
Total: 20 100

IS YOKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi Siiresi (saat) Toplam is Yikii (saat)
Uygulama 1 25 25
Toplam is Yuki (saat): 25

1 AKTS = 25 saatlik is yuku

PROGRAM YETERLILIKLERi (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiSKiSi

# PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11l PY12 PY13
OC1 3 2 2 2

0C2 3 2 2

0oC3 3 2 1 2

0C4 3 2 2 3

0C5 3 2

Katki Duzeyi: 1 Dustk, 2 Orta, 3 Yuksek
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