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(saat/hafta)

Türü (Z / S) Yerel Kredi AKTS

Kurumsal
Finansman
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Akademik Birim: Uluslararası Ticaret ve Finansman

Öğrenim Türü: Örgün Eğitim

Ön Koşullar yok

Öğrenim Dili: İngilizce

Dersin Düzeyi: Lisans

Dersin Koordinatörü: - -

Dersin Amacı: Kurumsal finansman konularında derinlemesine bilgi vermek.
Teorik yaklaşım hakkinda bilgi ve uygulamalarda ortaya çıkan finansal yönetim sorunlarını
çözmek için gerekli donanım ve teknikleri vermek.
CAPM teorisini ve risk ve getiri kavramlarını öğretmek. Sermaye yapısı ve sermaye
bütçeleme yöntemlerine alternatif seçenekler üzerinde genel bir bakış sağlamak.
Kurumsal finansman ile ilgili bir konu üzerinde araştırma yapmak grup halinde ödev
hazırlamak ve sözlü ve yazılı olarak sunmak. Şirket birleşme, satın alma ve kurumsal yönetim
konularını tanıtmak.

Dersin İçeriği: Bu ders kurumsal finansman için bir giriş dersidir. Ders, öğrencilerin temel finans kavramlar
ve ilkeler hakkında temel anlayışa sahip olmalarını gerektirir. Ders, proje ve şirket yatırım
bütçe planlama ve değerlendirmesi için finansal karar vermeyi öğretir.

Dersin Öğrenme Çıktıları (ÖÇ): 1- Temel finans kavramlarını anlamak ve öğrenmek,
2- Farklı finansal enstrümanlar ve finansal analiz tekniklerini anlamak,
3- Paranın zaman değeri gibi temel finansal kavramlarını kullanabilmek, risk-getiri
ilişkisi analizi yapmak ve finans problemlerini çözebilmek.
4- Işletme, sektör, makro ve küresel düzeyde analiz yapmak.
5- Portföy yönetimi ve kurumsal finansman analizini uygulayabilmek.
6- Ekonomik ya da finansal verileri analiz ve sentezleyebilmek ve bilişim
teknolojilerini etkin kullanabilmek.
7- Daha ileri derece calismalar yapabilmek için sağlam bir finansal altyapıya sahip
olmak.

Dersin Öğrenme Yöntem ve
Teknikleri

Derslerde powerpoint slaytları ve excel kullanılacaktır.Kitaptan ödevler ve sınıfta Blackboard
ödevleri olabilir. Ödevler grup olarak yapılabilecektir.

  

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Giriş Bölüm 3 (Arbitraj, Finansal Karar
Verme)

2 Bölüm 3 (Arbitraj, Finansal Karar Verme)
Bölüm 4 (Paranın Zaman Değeri)

3 Bölüm 10 (Sermaye Piyasaları ve Risk
Fiyatlandırması)

4 Bölüm 11 (Optimal Portföy Seçimi ve
CAPM)

5 Bölüm 14 (Etkin Piyasalarda Sermaye
Yapısı)

6 Bölüm 15 (Borç ve Vergi)

7 Vize 1

8 Bölüm 16 (Finansal Zorluklar, Yönetimsel
Teşvikler ve Bilgi)

9 Bölüm 19 (Şirket Değerlemesi ve Finansal



Modelleme)

10 Vize 2 Bölüm 23 (Sermaye Artırımı)

11 Bölüm 24 (Borç Finansmanı)

12 Bölüm 28 (Şirket Birleşme ve
Devralmaları)

13 Bölüm 29 (Kurumsal Yönetişim)

14 Dönem Konuları Tekrarı Final

  
  

   Kadir Has Üniversitesi'nde bir dönem 14 haftadır, 15. ve 16. hafta sınav haftalarıdır.

ZORUNLU ve ÖNERİLEN OKUMALAR

Corporate Finance, by Jonathan Berk, Peter De Marzo 2nd ed. (Pearson) - Required.
ISBN:0-27-375603-6

  

DİĞER KAYNAKLAR

S. Besley and E. F. Brigham, Essentials of Managerial Finance, 13th Edition,South-Western
Ivo Welch, Corporate Finance: An introduction, 1st Edition, Pearson Education.

  

DEĞERLENDİRME SİSTEMİ

Yarıyıl İçi Çalışmaları Sayı Katkı Payı (%)

Katılım 28 10

Ara Sınavlar/Sözlü Sınavlar/Kısa Sınavlar 2 50

Final Sınavı 1 40

Total: 31 100

  

İŞ YÜKÜ HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayısı Süresi (saat) Toplam İş Yükü (saat)

Ders Saati 14 3 42

Ödev 10 3 30

Ara Sınavlar/Sözlü
Sınavlar/Kısa Sınavlar

2 16 32

Final Sınavı 1 21 21

Toplam İş Yükü (saat): 125

  
  

   1 AKTS = 25 saatlik iş yükü



PROGRAM YETERLİLİKLERİ (PY) ve ÖĞRENME ÇIKTILARI (ÖÇ) İLİŞKİSİ

# PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9

OC1          

OC2          

OC3          

OC4          

OC5          

OC6          

OC7          

  
  

   Katkı Düzeyi: 1 Düşük, 2 Orta, 3 Yüksek

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

