DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

YOnetim ve INE 411 Glz 03+00+00 Secmeli 3 6

Organizasyon

Akademik Birim:

EndUstri Mihendisligi

Ogrenim Turi: Orglin Egitim
On Kosullar Yok

Ogrenim Dili: ingilizce
Dersin Dlzeyi: Lisans

Dersin Koordinatora:

Dersin Amaci:

« Ogrencilerin sirketlerin planlamasini giderek karmasiklasan is diinyasina adapte ederek
detaylandirma yetenegini kazanmasi.

« Ogrencilerin bir isi rekabet giiciinii eniyilemek icin yénetip diizenlemeyi 6grenmesi.
 Ogrencilerin yénetim ve organizasyon yeteneklerini 6grenmesi, uygulamasi ve
mukemmellestirmesi

Dersin icerigi:

Bu ders yonetim ve organizasyon hakkinda gliincel metodlari ve aracglari kapsayacaktir.
Bununla beraber, dersin icerigi sirketlerin siddetli rekabet karsisinda daha iyi yonetilmesini
amaciyla genis kapsamlidir.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

1- Yonetim ve organizasyon kavramlarini tanimlama

2- Bir sirketin stratejik konumlandirmasini yorumlayabilme

3- Yonetim kararlarini destekleyici ara¢c ve metodlari kullanabilme

4- Bir sirket plani gelistirebilme

5- Farkli organizasyon tiplerini ayirt edip bunlarin avantaj ve dezavantajlarini
aciklayabilme

6- insan kaynaklari yénetimi unsurlarini aciklayabilme

7- Grup yonetimi unsurlarini agiklayabilme

8- Bilgi ve iletisim ydnetimi icin yapilmasi gerekenleri aciklayabilme

9- Bir organizasyonu kontrol edebilmek icin yapilmasi gerekenleri agiklayabilme

Dersin Ogrenme Yéntem ve
Teknikleri

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular On Hazirlik

1 Giris

2 Yoneticiler ve Yonetim

3 Yoénetim Ortami

4 Karar Vermenin Temelleri
Planlamanin Temelleri

6 Organizasyon Yapisi

7 insan Kaynaklar Yonetimi

8 Degisimi Yonetmek ve Yenilik Onciligi

9 Bireysel Davranisin Temelleri

10 Gruplari Anlamak ve Takim Calismasini
Ydnetmek

11 gallsanlarl Motive Etmek ve
Oddllendirmek

12 iletisim ve Bilgiyi Yénetmek

13

Kontrolin Temelleri




14 Ders tekrari

Kadir Has Universitesi'nde bir donem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.

ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

Fundamentals of Management
Stephen P. Robbins, Mary Coulter, and Nancy Langton
Fifth Canadian Edition. Pearson Education. 2013.

DIGER KAYNAKLAR

The website of the textbook, http://wps.pearsoned.ca/ca_ph_robbins_fom_5/65/16653/4263415.cw/index.html is a great help for
the students to study the chapters before/after class. Some recommended readings may be added during the semester.

DEGERLENDIRME SISTEMI

Yariyil ici Calismalan Sayi Katki Payi (%)
Proje 1 10

Odev 4 20

Ara Sinavlar/S6zlu Sinavlar/Kisa Sinavlar 1 30

Final Sinavi 1 40

Total: 7 100

iS YOKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi Siresi (saat) Toplam is Yiiki (saat)
Ders Saati 14 3 42

Proje 1 30 30

Odev 4 5 20

Sunum/Juriye Hazirhk 1 10 10

Ara Sinavlar/S6zlu 1 20 20

Sinavlar/Kisa Sinavlar

Final Sinavi 1 28 28

Toplam is Yuki (saat): 150

1 AKTS = 25 saatlik is yuku



PROGRAM YETERLILIKLERI (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiSKisSI

#

PY1

PY2

PY3

PY4

PY5

PY6

PY7

PY8

PY9

PY10

PY11l

OoC1

0C2

0C3

0C4

0C5

0C6

0C7

0Cs8

0C9

Katki Duizeyi: 1 Dusuk, 2 Orta, 3 Yuksek



http://www.tcpdf.org

