DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

isletme Yonetimi | BUS 218 Glz 03+00+00 Secmeli 3 6

Akademik Birim: isletme

Ogrenim Turi: Orgiin Egitim

On Kosullar Yok

Ogrenim Dili: ingilizce

Dersin DUzeyi: Lisans

Dersin Koordinatéru:

Dersin Amaci:

Bu dersin ana amaci, isletme yonetimi konusunda, 6grencilerin bilgi, farkindalik ve
becerilerini arttirmaktir.

Dersin icerigi:

Dersin icerigi temel olarak su konulardan olusmaktadir: yénetim diislincesinin gelisimi,
kurum kulturd ve gevre, planlama ve hedef belirleme, karar alma, insan kaynaklari yonetimi,
liderlik, motivasyon, kalite ve performans.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

e 1- Yonetim fonksiyonlari, bunlarin bilesenleri ve iliskileri ile ilgili temel bilgilerin
kazaniimasi

e 2- Farkli distince okullarini elestirel bir bicimde degerlendirme becerisinin gelismesi

¢ 3- Temel yonetim kavramlarini ve teorilerini gercek problem ve vakalara uygulama
becerisinin gelismesi

Dersin Ogrenme Yéntem ve
Teknikleri

Konu anlatimi, érnek olay analizleri, grup galismalari, sinif igi egzersizler

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular On Hazirlik
1 isletme yonetimine giris Daft ve Marcic, Konu 1
2 Gevre ve kurum kaltard Daft ve Marcic, Konu 2
3 Kuresel cevrede yonetim Daft ve Marcic, Konu 3
4 Etik ve kurumsal sosyal sorumluluk Daft ve Marcic, Konu 4
Planlama ve hedef belirleme Daft ve Marcic, Konu 5
6 Yonetsel karar alma Daft ve Marcic, Konu 6
7 Orgiit yapisi Daft ve Marcic, Konu 7
8 Degisim ve yenilik yonetimi Daft ve Marcic, Konu 8
9 insan kaynaklari yénetimi Daft ve Marcic, Konu 9
10 Birey davranislarini anlama Daft ve Marcic, Konu 10
11 Liderlik Daft ve Marcic, Konu 11
12 Motivasyon Daft ve Marcic, Konu 12
13 Takim yonetimi Daft ve Marcic, Konu 14
14 Kalite ve performans Daft ve Marcic, Konu 15

Kadir Has Universitesi'nde bir donem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.




ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

Daft, R. L. and Marcic, D. (2017) Understanding Management, 10th Edition, Cengage.

DIGER KAYNAKLAR

Sinif icinde duyurulacak olan ek vaka ¢alismalari.

DEGERLENDIRME SIiSTEMI

Yariyil ici Calismalan Sayi Katki Payi (%)
Katilim 1 15

Proje 1 25

Ara Sinavlar/S6zIu Sinavlar/Kisa Sinavlar 1 20

Final Sinavi 1 40

Total: 4 100

IS YOKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi Siliresi (saat) Toplam is Yiki (saat)
Ders Saati 14 3 42

Proje 1 24 24

Dersle ilgili Sinif Disi Etkinlikler | 14 3 42

Ara Sinavlar/S6zlu 1 16 16

Sinavlar/Kisa Sinavlar

Final Sinavi 1 26 26

Toplam is Yiki (saat): 150

1 AKTS = 25 saatlik is yuku

PROGRAM YETERLILIKLERi (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiSKiSi

# PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11

OC1

0C2

0oC3

Katki Duzeyi: 1 Dustk, 2 Orta, 3 Yuksek
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