
DERS TANITIM ve UYGULAMA BİLGİLERİ

Dersin Adı Kodu Yarıyıl T+U+L
(saat/hafta)

Türü (Z / S) Yerel Kredi AKTS

Siyasal Kurumlar
ve Kültür

PSIR 352 Bahar 03+00+00 Zorunlu 3 6

Akademik Birim: Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi

Öğrenim Türü: Örgün Eğitim

Ön Koşullar Yok

Öğrenim Dili: İngilizce

Dersin Düzeyi: Lisans

Dersin Koordinatörü: - -

Dersin Amacı: 1. Yasama ve yürütme organlarının işleyiş süreçleri
2. Seçim sistemleri
3. Siyasi partilerin farklı siyasi sistemlerdeki rolleri ve işlevleri
4. Demokratik ve otoriter rejimlerde siyasi kurumların ve siyasi kültürün rolü
5. Kurumlar ve kurumsalcı teoriler
6. Farklı hükümet biçimlerinde siyasi kurumlar ve kültür arasındaki ilişkiler

Dersin İçeriği: Demokrasi, çıkar grupları, siyasi temsil ve katılım, otoriter sistemler, parti sistemleri

Dersin Öğrenme Çıktıları (ÖÇ): 1- Demokratik ve Otoriter sistemlerde kültürün ve kurumların önemini ve yeri
2- Kurumsal Teorileri ve kurumların siyasal yaşamda olan yeri
3- Kurumların ve kültürün toplumda müzakere süreçleri

Dersin Öğrenme Yöntem ve
Teknikleri

Ders Anlatım, sunumlar, vaka karşılaştırmaları ve rapor hazırlama

  

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular Ön Hazırlık

1 Siyasi kurumlara giriş

2 Kurumların değişimi

3 Siyasi sistemler

4 Seçim sistemleri

5 Parti sistemleri Birinci vaka raporunun teslimi

6 Siyasi katılım

7 Siyasi rejimler

8 Rejim değişikliği

9 Ekonomik kalkınma ve rejim değişikliği

10 Siyasi değer, davranış ve tutumlar İkinci vaka raporunun teslimi

11 Siyasi kültür

12 Değerler ve kalkınma

13 Siyasi kültür ve kurumlar

14 Türkiye’de kurumlar ve siyasi kültür Final vaka raporu ve sunumu

  
  

   Kadir Has Üniversitesi'nde bir dönem 14 haftadır, 15. ve 16. hafta sınav haftalarıdır.



ZORUNLU ve ÖNERİLEN OKUMALAR

Comparative Political Culture in the Age of Globalization, Hwa Yol Jung, Lexington Books, 2002.
Cultural Theory: Political Cultures, Michael Thompson, Richard Ellis and Aaron Wildavsky, Westview Press, 1990.
Political Institutions: Democracy and Social Choice, Joseph Colomer, Oxford University Press, 2006.

  

DİĞER KAYNAKLAR

  

DEĞERLENDİRME SİSTEMİ

Yarıyıl İçi Çalışmaları Sayı Katkı Payı (%)

Uygulama 3 55

Ödev 14 25

Sunum/Jüri 1 20

Total: 18 100

  

İŞ YÜKÜ HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayısı Süresi (saat) Toplam İş Yükü (saat)

Ders Saati 16 3 48

Uygulama 3 23 69

Ödev 10 0.3 3

Sunum/Jüriye Hazırlık 1 5 5

Dersle İlgili Sınıf Dışı Etkinlikler 1 25 25

Toplam İş Yükü (saat): 150

  
  

   1 AKTS = 25 saatlik iş yükü

PROGRAM YETERLİLİKLERİ (PY) ve ÖĞRENME ÇIKTILARI (ÖÇ) İLİŞKİSİ

# PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8

OC1         

OC2         

OC3         

  
  

   Katkı Düzeyi: 1 Düşük, 2 Orta, 3 Yüksek
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