DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

isletme BUS 437 Glz 03+00+00 Secmeli 3 6

Yoénetiminde

Sardurdlebilirlik

ve Etik

Akademik Birim: isletme

Ogrenim Turi: Orgiin Egitim

On Kosullar Yok

Ogrenim Dili: ingilizce

Dersin DUzeyi: Lisans

Dersin Koordinatéru:

Dersin Amaci:

Bu ders 6grencilere isletmeler ve toplum arasindaki iliskileri anlama ve yoénetme konusunda
temel teorik bilgiler kazandirmayi amaclamaktadir. Ogrencilerin kurumsal yénetim,
strdUrllebilirlik ve etik konularina elestirel bir bakis acisiyla yaklasma aliskanhgini elde
etmelerini saglamak da dersin 6ncelikli hedefleri arasindadir.

Dersin icerigi:

Ders genel olarak orgut teorileri, isletme ve paydaslar iliskileri, kurumsal yonetim, is etigi,
surdurudlebilirlik ve kurumsal sosyal sorumluluk konularina odaklanmaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

1- Sirketleri paydas perspektifinden anlamak
2- Sirketin ydénetmek zorunda oldugu iliskilerin dogasini kavramak
3- Sirketi toplumsal bir yapi icinde analiz etmek

4- Yonetim bilgisini baglamsallastirmak

5- Kurumsal kararlarin etik ve toplumsal yonlerini degerlendirmek
6- Sirketlere elestirel bir yaklasimla bakmak
7- Sirketlerin yonetim, strdirdlebilirlik ve politika yonlerini degerlendirmek

Dersin Ogrenme Yéntem ve

Teknikleri

Dersler, vakalar ve makaleler, degerlendirme yazilari, proje, sunum, quiz, final sinavi

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular On Hazirlik
1 Giris
2 Sirket ve Paydas lliskileri Vaka/Makale
3 Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Kurumsal | Vaka/Makale
Vatandaslik
4 Kiiresellesen Diinyada is Vaka/Makale
5 Etik ve Ahlaki Muhakeme Vaka/Makale
6 is Etigi Vaka/Makale
7 is Diinyasi ve Hikiimet iliskileri Vaka/Makale
8 Politik Cevreyi Etkileme Vaka/Makale
9 Surdarilebilirlik ve Karesellik Vaka/Makale
10 Surdaralebilirligi Yonetme Vaka/Makale
11 Hissedar Haklari ve Kurumsal Yénetim Vaka/Makale
12 Tuketiciler ve Tedarikciler Vaka/Makale
13 Calisanlar ve Sirket Vaka/Makale
14 Kapanis




Kadir Has Universitesi'nde bir ddnem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.

ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

(16th Edition).

Business and Society: Stakeholders, Ethics, Public Policy by Anne T. Lawrence and James Weber, McGraw-Hill Education, 2020

DIiGER KAYNAKLAR

Diger kaynaklar gtincel makale ve vakalar arasindan haftalik secilip 6grencilerle paylasilacaktir.

DEGERLENDIRME SISTEMI

Yanyil ici Calismalan Sayi Katki Payi (%)
Katilm 14 20

Proje 1 15

Odev 6 30

Sunum/Juri 1 5

Final Sinavi 1 30

Total: 23 100

IS YOKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi Siiresi (saat) Toplam is Yiikii (saat)
Ders Saati 14 3 42

Proje 1 20 20

Odev 6 4 24

Sunum/Juriye Hazirhk 1 15 15

Dersle ilgili Sinif Disi Etkinlikler | 12 3 36

Final Sinavi 1 13 13

Toplam is Yiki (saat): 150

1 AKTS = 25 saatlik is yuku

PROGRAM YETERLILIKLERi (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiSKiSi

# PY1 PY2

PY3

PY4

PY5

PY6 PY7

PY8

PY9 PY10 PY11




OoC1

0C2

0C3

0C4

0C5

0C6

0C7

Katki Duizeyi: 1 Dusuk, 2 Orta, 3 Yuksek
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