DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

Kurum ici PUB 401 Bahar 03+00+00 Secmeli 3 6

iletisim

Akademik Birim:

iletisim Fakultesi

Ogrenim Turi: Orglin Egitim
On Kosullar Yok

Ogrenim Dili: ingilizce
Dersin Dlzeyi: Lisans

Dersin Koordinatora:

Dersin Amaci:

Bu dersi alan 6grencilerin:

* Bir halkla iliskiler alani olarak kurum igi iletisim sireclerinin nasil yonetilecegini
ogrenmeleri,

e Kurum ici iletisim stratejileriyle calisan baglihdini nasil artiracaklarini anlamalari,
* Kurum igi iletisim projeleri gelistirirken, stratejik, yaratici distnceyi katabilmeleri
beklenmektedir.

Dersin icerigi:

Bu ders, kurumlardaki ig iletisim slreclerine odaklanmaktadir. Derste, 6grencilere ig
paydaslarla etkili bir sekilde iletisim kurma, faydali iliskiler gelistirme ve calisanlarin
bagliligini artirma yetenegdi kazandirmak igin érgttsel teoriler, arastirma bilgileri,
uygulamalar, gincel konular ve vakalar aktarilmaktadir. Ders, 6grencileri basaril bir i¢
iletisim kampanyasi dizenlemenin ve ylritmenin her yoninu igeren bir proje fikri
olusturmaya tesvik eder: Planlama asamalari, zamanlama ve lojistik, butceleme,
operasyonlar ve ydnetim.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

Dersin Ogrenme Yéntem ve
Teknikleri

Bu ders, 3 temel evreden olusmaktadir. Bunlar: 1. Kurum ici iletisim Konularinin Tanitiimasi
2. Proje Gelistirme 3. Proje Uygulama Ogrencilerin, cesitli vakalarin irdelendigi sinif
tartismalarina katilmalari beklenmektedir. Ogrenciler, gercek hayattan vakalar analiz
ederek, kurum ici iletisimde bir mikemmellik standardi gelistirmeye tesvik edileceklerdir.
Yazil ve s6zlU proje sunumlari ders notunun ylzde 80’ini olusturmaktadir. Sinif ici tartisma,
egzersiz ve uygulamalara katilim yuzde 10, derse devam ise ders notunun yltzde 10'unu
olusturmaktadir.

HAFTALIK PROGRAM

Hafta

Konular On Hazirhik

Kadir Has Universitesi'nde bir ddnem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.

ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

Men, L. R. and Bowen, S. (2017). Excellence in Internal Communication Management. Business Expert Press, New York.

DIGER KAYNAKLAR




DEGERLENDIRME SISTEMI

Yariyil ici Calismalan Sayi

Katki Payi (%)

Total: 0

0

iS YOKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi

Siresi (saat)

Toplam is Yiikii (saat)

Toplam is Yiki (saat):

0

1 AKTS = 25 saatlik is yuku

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiISKiSi

# PY1 PY2 PY3 PY4

PY5

PY6

PY7

PY8

PY9

PY10

PY11

PY12

Katki Duzeyi: 1 Dustk, 2 Orta, 3 Yuksek
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