DERS TANITIM ve UYGULAMA BILGILERI

Dersin Adi Kodu Yanyil T+U+L Tara (Z/S) Yerel Kredi AKTS
(saat/hafta)

Kurumsal CPR 501 Glz 03+00+00 Secmeli 3 7.5

iletisimin Temel

ilkeleri

Akademik Birim:

Kurumsal iletisim ve Halkla iliskiler Halkla iliskiler Yénetimi

Ogrenim Tari: Orgln egitim
On Kosullar Yok
Ogrenim Dili: Tlrkce

Dersin Duzeyi:

YUiksek Lisans

Dersin Koordinatoru:

irem INCEOGLU

Dersin Amaci:

Kurumsal iletisimin temel ilkeleri cercevesinde bir yénetim siireci oldugunu érneklerle
aktarmak.

Dersin icerigi:

Bu derste, kurumsal iletisime ydnelik temel kavramlar ve paydaslarla gerceklestirilen iletisim
calismalar 6rneklerle aktarilacaktir. Kurumsal iletisim yonetim strecinde, kurumun misyon
ve vizyonun 6nderliginde, kurumun isleyisi asamasinda, kurumu olusturan bélim ve 6geler
arasinda motivasyonu, bilgi akisini degerlendirmeyi, egitimi, karar almayi ve denetimi
saglamak amaciyla belli kurallar icinde gerceklesen yonetim bicimidir. Bu baglamda
kurumsal iletisim yonetimi, kurumsal yonetimin gereklerini yerine getirmedeki en 6nemli
araclardan biridir. Bu derste kurumsal iletisimin 6nemi, kurumsal iletisim icinde yer alan
kurumsal kimlik, kurumsal kisilik, kurumsal imaj, kurumsal itibar ve kurumsal sosyal
sorumluluk projeleri cercevesinde analiz edilecektir.

Dersin Ogrenme Ciktilari (OC):

1- Kurumsal iletisim ve ilgili temel kavramlari agiklar.

2- Kurumsal iletisimle ilgili iletisim faaliyetlerini siniflandirir.

3- Kurumsal iletisimi olusturan temel iletisim turlerini acgiklar.

4- Kurumsal iletisimin farkl alanlarla iliskilerini yorumlar.

5- Farkli paydaslara yonelik kurumsal iletisim calismalarinda g6z 6ninde
bulundurulmasi gereken noktalari yorumlar.

e 6- Basaril kurumsal iletisim faktorlerini acgiklar.

Dersin Ogrenme Yéntem ve
Teknikleri

Gorsel isitsel Yontem

HAFTALIK PROGRAM

Hafta Konular On Hazirhik

1 Giris ve yillik ders programi Syllabus

2 Kurumsal iletisimin kavramsal cercevesi: Okuma
Kurumsal iletisimin pazarlama, reklam,
pazarlama iletisimiyle karsilastiriimasi

3 Kurumsal iletisimcinin gérev tanimi. Teorik | Okuma
yaklasimlar.

4 Kurumsal iletisimin temel alanlari, Okuma
yontemleri ve araclar

5 Kurum kalttrd, kurum kimligi, kurumsal Okuma
marka, kurum imaji, kurumsal itibar,
kurumsal sosyal sorumluluk kavramlarinin
karsilastirmali analizi.

6 Kurumsal iletisimde paydaslik anlayisi ve | Okuma
paydas entegrasyonu ve paydas yonetimi.

7 Calisanlarla iliskiler ve ic iletisim Yénetimi | Okuma

8 Vize sinavi Okuma

9 Kurumsal Reklam ve Sponsorluk. Okuma




10 Sorun Yénetimi ve Kriz iletisimi/ Proje Sunumlara Hazirhk
Sunumlari

11 Siyasal iletisim Ornekleri Sunumlara Hazirlik

12 Genel Tekrar Sunumlara Hazirhk

13 Final Sinavi Sunumlara Hazirhk

14 Sunumlar Sunumlara Hazirhk

Kadir Has Universitesi'nde bir donem 14 haftadir, 15. ve 16. hafta sinav haftalaridir.

ZORUNLU ve ONERILEN OKUMALAR

Seda Cakar Mengii, Kurumsal iletisim ve Profesyonel Markalar, Derin Yayinlari

DIGER KAYNAKLAR

-Z. Beril Akinci Vural, Mikail Ba]t, Kurumsal iletisim: Teoriden Pratige, Babil Yayinlari
-Buluthan Cetintas, Kurumsal lletisim Stratejisi ve Kurumsal Bloglar, E§itim Kitabevi

DEGERLENDIRME SISTEMI

Yanyil ici Calismalan Sayi Katki Payi (%)
Katilm 14 5

Proje 1 15

Odev 2 10

Sunum/Juri 1 -

Ara Sinavlar/S6zIu Sinavlar/Kisa Sinavlar 1 20

Final Sinavi 1 50

Total: 20 100

IS YUKU HESAPLAMASI

Etkinlikler Sayisi Siiresi (saat) Toplam is Yiikii (saat)
Ders Saati 14 3 42

Proje 1 20 20

Odev 2 10 20

Sunum/Juriye Hazirlik 1 2 2

Dersle ilgili Sinif Disi Etkinlikler |9 4 36

Ara Sinavlar/S6zlu 1 20 20

Sinavlar/Kisa Sinavlar




Final Sinavi 1 48 48

Toplam is Yiki (saat): 188

1 AKTS = 25 saatlik is yuku

PROGRAM YETERLILIKLERI (PY) ve OGRENME CIKTILARI (OC) iLiSKiSi

# PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10

OC1

0C2

0C3

0C4

0C5

0C6

Katki Duizeyi: 1 Dusuk, 2 Orta, 3 Yiksek
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